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КИРИШ
Замонавий глобаллашув шароитида талабаларни касбий-ижодий 

кобилиятларини ривожлантиришнинг педагогик асосларини
индивидуаллаштириш ва компетенциявий ёндашувлар интеграцияси асосида 
замонавий ахборот-коммуникация технологияларини жорий этишнинг назарий 
асосларини такомиллаштириш буйича илмий тадкикот ишлари олиб 
борилмокда. Хусусан, булажак педагогларни ижодкорлик рухида 
тарбиялашнинг педагогик асосларини такомиллаштириш, талабаларни 
инновацион ёндашувлар асосида тарбиялашни замон талаблари асосида 
ривожлантириш, тарбия жараёнини медиатехнологиялар воситасида ташкил 
этишнинг дидактик таъминотини такомиллаштириш буйича илмий тадкикотлар 
ишларига алохида эътибор каратилмокда.

Мамлакатимиз олий таълим муассасалари талабаларининг креатив 
салохиятини ошириш, касбий ижодий кобилиятларини ривожлантириш, 
мустакил фикрлаш кобилиятларини шакллантириш, укув режа, дастур ва 
адабиётларни яратиш тизимини янада такомиллаштиришнинг хукукий-меъёрий 
асослари яратилди, таълим тизимини моддий-техник базаси ривожлантирилди. 
Булажак мутахассислар учун олий таълим муассасасида таълим олиш жараёни -  
педагогик фаолиятни муваффакиятли амалга оширишда касбий жихатдан 
ахамиятли саналган сифат, билим, куникма ва малакаларни ривожлантириш 
хамда уз-узини такомиллаштиришнинг энг макбул даври хисобланади.

Республикамиз олий таълим тизимида мутахассисларни тайёрлаш 
тизимини замон талаблари даражасида кайта ташкил этиш максадида иктисодий 
таълимнинг халкаро андозаларидан самарали фойдаланиш долзарб ахамият касб 
этмокда. Чунки, дунёнинг ривожланган ва бозор иктисодиёти амал килаётган 
мамлакатларнинг деярли барчаси янги механизмнинг кескин узгаришларига 
мослаша оладиган ва хар кандай шароитда ракобатлаша оладиган 
мутахассисларни тайёрлаш борасида замонавий иктисодий таълим тизимига 
эгадирлар.

Мамлакатимизда сунгги йилларда олий таълим муассасаларида олий 
таълимдан кейинги таълим тизимини янада такомиллаштириш, касбий 
инновацион фаолиятга тайёрлашнинг яхлит тизимини яратиш, янгиликка 
интилувчан, инновацион фаолият билан шуFуллана оладиган юксак салохиятли 
кадрларни тайёрлаш, инновацион фаолиятни такомиллаштириш, касбий фаолият 
йуналишлари камровини кенгайтириш, касбий инновацион фаолиятларни 
ривожлаштириш хамда моддий-техника базани кенгайтиришнинг меъёрий 
хукукий асослари яратилмокда. “ ...Иктидорли ва истеъдодли ёшларни куллаб- 
кувватлаш хамда раFбатлантириш”, “...Салохияти ва узига хос хусусиятидан 
келиб чикиб, халкаро рейтингларга киритиш буйича 5 йилга мулжалланган 
максадли дастурларни ишлаб чикиш ва тасдиклаш”1 устувор вазифа сифатида 
белгиланди.

1 Узбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил 28 январдаги ПФ-60-сонли “2022 —  2026 йилларга 
мулжалланган Янги Узбекистоннинг тараккиёт стратегияси туFрисида”ги Фармони.



Бугунги кунда мамлакатимиз педагог олимлари ва амалиётчилари 
томонидан илмий асосланган илFор таълим технологиялари ва ахборот 
технологияларини ишлаб чикиш ва уларни таълим-тарбия жараёнига жорий 
этиш, меъёрий хужжатларни такомиллаштириш, таълим сифатини яхшилаш 
буйича тадкикотлар олиб борилмокда. Олий таълим тизимини ижтимоий соха ва 
иктисодиёт тармоклари эхтиёжларидан келиб чиккан холда, фан, таълим ва 
ишлаб чикаришнинг мустахкам интеграциясини таъминлаш асосида таълим 
сифатини яхшилаш, илмий ва инновацион фаолиятни самарали ташкил этиш, 
халкаро хамкорликни ривожлантириш, таълимда инновацион фаолият, тадкикот 
натижаларини амалиётга кенг жорий этиш, илмий ишланмаларни 
тижоратлаштириш, илмий-тадкикот ишларига иктидорли ёшларни жалб этишга 
оид илмий изланишларга эътибор каратилмокда.

Мамлакатимизда хам мехнат бозори ва иш берувчиларнинг эхтиёжларига 
жавоб берадиган мутахассисликлар буйича юкори малакали кадрлар тайёрлаш 
хамда ишга жойлаштириш борасидаги ишларни такомиллаштириш 
масалаларига алохида эътибор каратилган. Ушбу вазифаларни илмий -назарий 
жихатдан хал этишда олий таълимда бакалавриат таълим йуналишларининг 
умумкасбий ва ихтисослик фанларидан тузилган фан дастурлари мазмуни 
хозирги замон инновацион ва педагогик технологиялари ёрдамида тегишли 
мутахассисликка оид амалий масалаларни ечиш буйича укитишни максад килиб 
куйган. Бу эса олий таълимда фанлараро интеграцияни таъминлаш
имкониятларидан унумли ва максадли фойдаланиш таълим жараёни 
самарадорлиги, кадрлар тайёрлаш сифатини оширишга ижобий таъсир
килишини курсатади.

Таълим сифатини янада такомиллаштириш, узлуксиз таълим тизимининг 
барча боскичларида укитиш сифатини таъминлаш, етук мутахассисларни 
тайёрлаш тизимини тубдан такомиллаштириш, ушбу йуналишдаги укув 
дастурларининг узвийлиги ва узлуксизлигини таъминлаш хозирги пайтда давр 
талабига айланиб бормокда.

Ушбу дастур олий таълимдан кейинги таълимда илмий педагогик
кадрларни тайёрлаш жараёнининг таркибий кисми булиб, замонавий
мутахассисларни касбий фаолиятида фойдаланиш учун уни узлаштиришга 
каратилган. Олий таълимдан кейинги таълимда булган боскичларда 
орттирилган билимларга таянган холда олий таълим муассасасида педагогика 
фанини янада чукуррок эгаллаш ва танланган касбига йуналтирилган холатда 
узлаштиришни кузда тутади.

Дастур 13.00.02 -  “Таълим-тарбия назарияси ва методикаси” ихтисослиги 
паспортига тегишли булган барча масалаларни уз ичига камраб олади.

Малакавий имтихон дастури 13.00.02 -  “Таълим-тарбия назарияси ва 
методикаси” ихтисослиги буйича педагогика фанлари буйича фалсафа доктори 
(PhD) илмий даражасига талабгорлар учун мулжалланган.
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ТАЪЛИ М -ТАРБИЯ Н АЗАРИЯСИ  ВА М ЕТОДИКАСИ

1-Мавзу. Узбекистон Республикасида профессионал таълим  
ш аклланиш ининг узига хос жихатлари

Г лобаллашув шароитида профессионал таълим шаклланишининг узига хос 
жихатлари. Узбекистон Республикасида профессионал таълимнинг 
ривожланиши. Фаннинг максади ва вазифалари. Касбий таълим методикаси, 
методология, метод тушунчаларнинг мазмуни. Касбий таълимнинг мазмуни. 
Иктисодий фанларни укититттда. фойдаланиладиган асосий тушунчалар мохияти. 
Иктисодий тоифа ва тушунчаларни баён этиш методикаси.

2-М авзу. Таълим-тарбия назарияси ва методикасининг мазмуни,
максади ва вазифалари

“Таълим туFрисида”ги К,онун (Узбекистон Республикасининг янги 
тахрирдаги К,онуни) таълим назарияси ва методологиясининг асоси сифатида. 
Юкори малакали кадрлар тайёрлашга куйиладиган талаблар. Кадрлар 
тайёрлашдаги касбий-малакавий узгаришлар. Таълим мазмуни хакида тушунча. 
Таълим мазмунини белгиловчи объектив ва субъектив омиллар. Таълимда 
шахсий хусусиятларни хисобга олиш. Таълим тизимининг боскичлари, турлари. 
Мамлакатни модернизация килиш шароитида касбий таълим жараённинг 
мохияти ва тузилиши. Касб таълимининг асосий компонентлари -  таълим 
мазмуни, укититтт, тарбиялаш, касбий билим, малака, куникмалар.

3-М авзу. Узбекистонда Республикасида таълим тизими
Узбекистон Республикасининг “Таълим туFрисида”ги К,онуни ва унда хар 

томонлама баркамол, малакали мутахассисларни тарбиялаб вояга етказиш 
жараёнининг мохияти. “Ёшларни куллаб-кувватлаш ва ахоли саломатлигини 
мустахкамлаш йили” Давлат дастури ва унда амалга ошириладиган вазифалар. 
Тараккиётга эришиш учун ракамли билимлар ва замонавий ахборот 
технологияларини эгаллаш зарурлиги. Мамлакатда илм-фанни янада равнак 
топтириш. Ёшларни чукур билим, юксак маънавият ва маданият эгаси этиб 
тарбиялаш.

4-М авзу. Касбий таълимнинг умумий асослари
Укитиш жараёнининг мохияти ва конуниятлари. Укитишнинг психологик 

асослари. Укувчи-талабаларнинг укув фаолияти. Укув фаолиятининг тузилиши. 
Укув фаолиятини шакллантириш. Узлаштириш жараёни. Узлаштириш даражаси. 
Таълимни ташкил этиш шакллари хакида тушунча бериш. Дарсга булган 
талаблар хакида. Анъанавий ва ноъананавий дарсларни ташкил этиш услубиёти. 
Дарс жараёнида талабаларни узлаштириш курсаткичларини тахлил килиб 
бориш. Дарс турлари ва уларнинг тузилиши.



4-М авзу. Таълим тизимида бош карув фаолиятини таш кил килиш  шарт -
ш ароитлари, тамойиллари ва усуллари

Бошкарув фаолиятининг илмий асослари, укув-тарбия жараёнини бошкариш 
тамойиллари, усуллари ва воситаларини урганиши. Укитувчи-педагогнинг 
хусусий фанлар асосларини укититттга. йуналтирилган амалий машFулотлар 
жараёнини ноанъанавий шаклларда ташкил этиш, таълим жараёнини мукаммал 
андоза асосида лойихалаш, мазкур лойихалардан окилона фойдалана олиш, 
амалий машFулот жараёнида таълим олувчининг назарий билимларини пухта 
узлаштириш, уларда амалий куникма ва малакаларга эришувини таъминлашда 
бошкарувнинг роли.

5-М авзу. Тарбиянинг келиб чикиш и
Ижтимоий тузумларда таълим-тарбия ва унинг мазмуни. Жахон педагогика 

фанининг тараккиёт боскичлари. К,адимги Юнонистон ва Рим давлатларида 
таълим-тарбия, педагогик карашлар. Жахон педагогика фани ривожланишига 
хисса кушган буюк педагогларнинг ижтимоий педагогик фаолиятлари ва 
педагогик карашлари.

6-М авзу. Таълим - тарбиянинг назарий асослари
Таълим турлари, шартлари ва механизмлари. Укув фаолиятининг 

психологик мохияти. Укув фаолиятининг беш элементи. Укиш мотивлари. 
Билимларни узлаштириш жараёни ва унинг психологик компонентлари. 
Таълимнинг ноанъанавий усуллари. Таълим ва ривожланиш муаммосига доир 
назариялар. Мустакил тафаккурни ривожлантириш. Педагогик технологиялар. 
Куникма ва малакаларни шакллантириш. Укув фаолиятини бошкариш. Тарбия 
максадлари, усуллари ва ёндашувлари. Ривожлантирувчи таълим. Хулк-атвор ва 
одатни шакллантириш - шахсни тарбиялашнинг асосий йуналиши сифатида.

7-М авзу. Ш ахс ш аклланиш ининг умумий конуниятлари
Шахс хакида тушунча. Шахснинг шаклланишига таъсир этувчи омиллар. 

Биологик омилнинг шахс тараккиётидаги урни. Ижтимоий омил ва унинг шахс 
шаклланишига таъсири. Максадга мувофик олиб бариладиган таълим -тарбия. 
Уз-узини тарбиялаш. Шахс шаклланишида карама-каршиликларни урни. Ички 
ва ташки карама-каршилик.

8-М авзу. И ктисодий ривожланган хорижий давлатларда таълим
тизими

Ривожланган давлатлар Г ермания, Англия, Францияда таълим тизимининг 
тузилиши ва узига хос хусусиятлари. Ривожланган хорижий давлатлардаги 
таълим-тарбия, мактаб ва маориф тараккиётининг асосий йуналишлари. АКШ да 
таълим тизимининг тузилиши. Таълим боскичлари. Япония таълим тизимининг 
таркиби, боFчалар, бошлаетич мактаб, кичик урта мактаб, юкори урта мактаб, 
олий таълим тизими. Бу давлатлардаги таълим тизимининг ютуклари ва



камчиликлари. Ривожланган хорижий давлатлар ва Мустакил Узбекистон 
Республикаси таълим тизимидаги узаро уЙFунлик масалалари.

9-М авзу. Иктисодий таълим тизимида кейс технологияларидан  
фойдаланиш . Лойиха методи, мацсад ва вазифалари

Кейс-стади методини келиб чикиш тарихи. Кейс технологиясининг 
тузилиши, турлари. Кейс технологиясининг мазмуни, максади. Укув жараёнида 
кейсларни ишлаб чикиш ва унинг асосида талабаларнинг фаолиятини ташкил 
этиш махорати. Иктисодий таълим тизимида кейс технологияларидан 
фойдаланиш. Чет эл таълим тизимида кейс технологиялари. Кейс 
технологиясининг долзарблиги ва ахамияти.

Лойиха методи, унинг мазмуни ва максади. Лойиханинг турлари. Лойиха 
методини ишлаб чикиш коидалари. Олий таълим тизимида лойиха методидан 
фойдаланишнинг ахамияти. Иктисодий таълим тизимида лойихд 
технологиялари. Укув жараёнида лойиха методини куллаш махорати. Чет эл 
таълим тизимида лойиха методидан фойдаланиш амалиёти.

10-Мавзу. Касбий фанларни у^итиш  услубиёти
Касб таълими методларининг умумий тавсифномаси. “М етод”, “Методика”, 

“Методология” тушунчалари. Таълим методлари классификацияси. Укитиш 
усулининг таълим технологиясидаги урни ва роли. Сухбат, OFзаки, машк, 
кургазмалилик, маъруза, хикоя, видеоусул, китоб билан ишлаш, лобаратория, 
ишбилармон уйинлар, бахс, мунозара, муаммоли усул, тестлар усули, лойихалар 
усули. Таълим олувчиларнинг укув, билим фаолиятини ташкил этиш. Таълим 
олувчиларнинг билим, куникма ва малакаларини назорат килиш. Таълим 
мезонларини танлаш.

11-Мавзу. Педагогик бош ^арув ва педагогнинг махорати
Педагоглар касбий махоратининг асосий компонентлари. Укувчилар 

гурухларида узаро муносабатларни бошкариш. Таълим жараёнида укувчи- 
талабаларнинг индивидуал-психологик хусусиятларини инобатга олиш. 
Укувчиларнинг узига хос психологик хусусиятлари. Мактабга ижтимоий - 
психологик мослашув йуллари. Укувчилар интеллектуал ривожланишида кичик 
мактаб даврининг ахамияти. Талабалар гурухий фалиятини ташкил этиш. Укув 
жараёни давомида юзага келадиган муаммолар. Таълим жараёнини бошкаришда 
гурухнинг ва укувчи-талабаларнинг хусусиятларини хисобга олиш.

12-Мавзу. П рофессионал таълим муассасида тарбиявий ишлар
назарияси ва амалиёти

Профессионал таълим муассасаларида тарбия жараёнининг мохияти ва 
вазифалари. Тарбия жараёнининг жамият тараккиётидаги роли. Тарбиявий 
ишлар назарияси. Буюк алломаларни тарбия сохасидаги педагогик фикрлари, 
тажрибалари. Тарбия жараёнини тарбияланувчиларнинг кизикишлари, 
имкониятлари, талаб ва таклифларини хисобга олиб ташкил этиш. Тарбиянинг



мураккаб жараён эканлиги ва унинг миллий FOя, миллий мафкурага боFликлиги. 
Укув юрти, оила, махалла ва жамоатчиликнинг биргаликдаги тарбиявий 
ишларини такомиллаштириш вазифалари. Профессионал таълим муассасаси -  
баркамол авлодни тарбиялаш тизимининг бош б^ини. Маънавий-ахлокий 
тарбиянинг вазифалари. Одоб-ахлок асослари. Талаба-ёшларда маънавий- 
ахлокий одатларни тарбиялашнинг вазифалари.

13-Мавзу. Касб таълими жараёнида турли педагогик услубларни
куллаш

Х,озирги замон укититтт воситаларининг яратилиши, тавсифномаси. Укититтт 
воситаларининг ривожланиш истикболлари. Таълимий фикрлашни 
ривожлантириш. Анъанавий ва ноанъанавий дарс бериш услублари. Америкача 
ва инглизча мунозара. Кичик гурухларга булиб ишлаш, дебатлар, бахс 
мунозараларни ташкил этиш усуллари. Дарсларни аник йуналтирилган саволлар 
асосида олиб бориш услуби. Гурухларни жуфтлик ёки кичик гурухларга булиб 
дарс утиши услуби. Дарс жараёнида моделлаштирувчи уйинларни куллаш. 
Моделлаштирувчи уйин усулининг афзалликлари.

14-Мавзу. Тарбия назарияси
Тарбия жараёнининг мохияти ва вазифалари. Тарбия жараёнининг жамият 

тараккиётидаги роли. Баркамол шахсни шаклланишида тарбия усуллари ва 
турларининг ахамияти.Тарбия назарияси. Буюк алломаларнинг тарбия 
сохасидаги педагогик фикрлари, тажрибалари.Тарбия методлари. Укитувчи- 
педагог ижодий фаолият эгаси. Тарбия жараёнини тарбияланувчиларнинг 
кизикишлари, имкониятлари, талаб ва таклифларини хисобга олиб ташкил 
этиш.Тарбияланувчиларни миллий FOя, миллий мафкура рухида тарбиялаш, 
виждон ва уни тарбиялаш, мехнат тарбияси, акл тарбияси, эркин фикрлаш 
рухида тарбиялаш, одоб-ахлок асослари. Тарбия методларини оптимал танлаш 
ва самарали куллаш шартлари. Тарбия методларини такомиллаштириш.

15-Мавзу. Таълимнинг замонавий таш килий ш акллари
Таълим шаклларининг тарихан пайдо булиши, дарс-таълимнинг асосий 

шакли. Дарсга куйилган асосий талаблар, дарс самарадорлигини ошириш 
омиллари. Дарс турлари. Маъруза ва семинар дарслари. Экскурсия. Лаборатория. 
Такрорлаш ва умумлаштириш дарслари. Таълимни ташкил этишнинг 
шаклларини танлаш усул ва услублари. Укув жараёнида талабалар мустакил 
ишини ташкил этишнинг услублари. Курс иши, илмий доклад-мустакил 
изланишнинг асосий шаклидир.

16-Мавзу. Касб таълимида маъруза ва унга куйиладиган асосий талаблар
Олий таълимни ташкил этиш шакллари. Маъруза ва унга куйиладиган 

асосий талаблар. Маърузаларнинг турлари. Кириш маърузаси, якунловчи 
маъруза, обзорли маъруза. Маърузанинг функциялари, маърузада реал фактлар 
маълумотларнинг урни. Маърузани баён килиш услублари. Маъруза матнини



тайёрлашга куйиладиган асосий талаблар. Маърузада индуктив ва дедуктив 
услубларни куллашнинг ахамияти. Маъруза жараёнида педагогнинг касбий 
махорати.

17-Мавзу. Таълим муассасасини бошкариш
Педагогик жамоа -  укув муассаси бошкаришнинг объекти. Педагогик 

бошкариш тушунчаси. Укув-тарбиявий жараённи бошкариш. Педагогик 
фаолиятни фаоллаштириш. Педагогик фаолиятни бошкариш дастури. 
Ахборотларни кабул килиш ва уларнинг тахлили. Рахбар ва унинг шахси: 
маънавий етуклиги, интизом ва мехнатга булган муносабати, билим даражаси, 
ташкилотчилик кобилияти, бошкариш самарадорлигини ташкил кила олиш 
кобилияти. Шахс ривожланишини харакатга келтирувчи куч. Таълим муассасаси 
бошкарувининг педагогик йуналтирилганлиги. Бошкарув фаолиятини амалга 
оширишда маркетинг. Таълим тизимини бошкариш структураси.

18-М авзу.Таълим назарияси. Таълим методлари. Таълим тамойиллари
Дидактика-педагогиканинг таълим назарияси ва амалиёти асосларини 

ургатувчи булим. Мутахассислар тайёрлаш миллий дастурида таълимга янгича 
ёндашиш. Таълимни ижтимоий- иктисодий тараккиётнинг харакатлантирувчи 
кучига айлантириш FOяси. Таълимнинг жараёнлилиги. Таълим методи, 
таълимнинг максади ва вазифаларига боFликлиги. Методларни укувчиларнинг 
ёшига, таълимнинг мазмунига ва функцияларига караб танлаш. Таълим 
воситалари. Таълим методларини таълимнинг максади ва вазифаларига 
богликлиги. Таълим воситалари. Дидактик уйинлар.

19-Мавзу. Уз-узини бош кариш  педагогикаси
Уз-узини бошкариш ва тарбиялаш ахлокий сифатлардан бири эканлиги. Уз- 

узини бошкаришнинг мутахассис шахсини шакллантиришдаги урни. Иродавий 
сифатлар: уз-узини тута билиши ва ички каЙFуриши. Мутахассис характеридаги 
одатлар: ижодкорлик, хушчакчаклик, маданиятлилик, хушмуомалалик.
Мутахассис уз ижодий фаолиятини бошкаришининг йуналишлари: уз-узини 
танкид, ишбилармонлик, хаёлий ижодкорлик, ташаббускорлик, бошланган ишни 
нихоясига етказиш ва уз устида ишлаши. Уз-узини бошкаришнинг илмий ва 
педагогик асослари.

20-М авзу. Таълим методлари
Таълим методларининг умумий тавсифномаси. ОFзаки метод, китоб билан 

ишлаш, кургазмали метод, амалий метод ва уларнинг таърифи. Укитишнинг 
репродуктив ва муаммоли-изланиш методлари. Назарий таълим методлари. 
Таълим олувчиларнинг укув-билиш фаолиятини ташкил килиш методи. Укув 
фаолиятига кизиктириш ва раFбатлантириш методи. Ишлаб чикариш таълими 
методи. Мехнат фаолиятининг харакатларини курсатиш методи. Машклар ва 
мустакил ишлаш. Ишлаб чикаришда фаоллик методи. Таълим олувчиларнинг 
билим, куникма ва малакаларини назорат килиш. Назарий таълимда таълим



олувчиларнинг билим ва куникмаларини тест оркали текшириш. Таълим 
методларини танлаш.

21-М авзу. Таълим мазмуни
Узбекистонда таълимнинг асосий мазмуни. Таълимнинг давлат таълим 

стандарти. Таълимнинг баркарор даражасини таъминлаш. Укув юкламаларнинг 
меъёрига келтирилиши. Таълим олувчилар билимини бахолаш мезонларининг 
ишлаб чикилиттти. Укув-тарбия жараёнини педагогик ва ахборот технологиялари 
билан таъминланиши. Битирувчилар малакасига нисбатан меъёрлар ва 
талабларнинг белгиланиши. Кадрларнинг максадли ва сифатли тайёрлаш учун 
таълим, фан, ишлаб чикаришнинг самарали интеграциясини таъминланиши. 
Таълим мазмуни тузилмасининг макродаражаси. Умумтаълим ва касбий 
тайёргарлик. Микродаражадаги укититтт мазмунининг тузилмаси.

22-М авзу. Касб таълими жараёни
Педагогик жараённинг мохияти ва тузилиши. Касб таълими жараёнида 

мазмун, укиттт, укитиш, тарбиялаш асосий боFловчи компонент эканлиги. Илмий 
билимларни эгаллаш. Муайян фанлар уртасидаги боFланишларни идрок килиттт, 
уларни изохлай билиш, мустакил равишда умумлаштириш. Касбий таълимнинг 
тамойиллари. Асосий йуналишдаги ривожланган техника ва илмий укитиш. Иш 
жараёнида сохавий билимлар ва уларни фанда кулланилиши. Педагогик 
жараённи лойихалаш. Лойихалашнинг объекти ва муаммолари. Педагогик 
лойихалашнинг умумий алгоритми. Таълим олувчиларнинг укув фаолиятини 
ташкил этиш. Укув материалини кабул килиш. Укув материалини самарали 
узлаштиришнинг ички шароитлари. Касб таълими жараёнида шахсий малакавий 
билимлар олиш. Шахсий маълумот мазмуни. Малакали ривожланишнинг 
субъектив мониторинги. Таълим олувчиларнинг малакавий ривожланишини 
шахсий мулжалга олиш технологияси. Касбий таълимнинг самарадорлик 
мезони.

23-М авзу. Оилада тарбия асослари. Х,озирги замон узбек оилаларидаги
тарбиянинг хусусиятлари

Оилада бола тарбияси. Оилани мустахкамлаш туFрисидаги Давлат ва 
хукумат Fамхурлиги. Буюк мутафаккирлар оила тарбияси хакида. Оила 
тарбиясида миллий анъаналар ва умуминсоний кадриятлардан фойдаланиш. 
Оила-умуминсоний кадрият ва жамиятнинг бирламчи асоси сифатида. Оилада 
хаёт, унинг урф-одатлари, анъаналари, фукоролик етуклиги ва маданий 
муносабатларнинг тарбия жараёни ва натижаларига таъсири. Оилада бола 
хаётини уюштириш: кун тартиботи, мажбуриятлари, талаблар, болаларнинг уй 
мехнатида иштирок этиши.

24-М авзу. Таълимни таш кил килиш  тизими
Таълимни ташкил килиш ва уни такомиллаштиришнинг зарурлиги. 

Таълимни ташкил килиш ва уни бошкариш хакида умумий тушунча. Бошкарув



функцияси ва унинг мазмуни: мотивация (кизикиш уйготиш) максадни 
белгилаш, педагогик тахлил, режалаштириш ва бажарилишини ташкил этиш, 
назорат, тартибга солиш ва узгартиришлар киритиш. Педагогик жараённи 
ташкил килиш ва бошкариш принциплари. Бошкарувнинг максади, мазмуни, 
методлари, шакллари ва усуллари.

Профессионал таълим муассасалари узлуксиз таълимнинг таркибий кисми 
сифатида. Педагогик кенгаш -  укув юртини жамоа булиб бошкаришнинг Олий 
органи. Укув юртининг педагогик жамоаси ва унинг фаолияти. Укув юртининг 
ички назорати: функцияси, принциплари, шакл ва методлари. Метод
бирлашмалар, укув-методик кенгашлар ва уларнинг фаолияти.

25-М авзу. Дидактика -  таълим назарияси
Дидактика хакида тушунча. Дидактиканинг предмети ва асосий вазифалари. 

Дидактиканинг асосий категориялари. Таълим мазмуни хакида тушунча. Таълим 
мазмунини белгиловчи объектив ва субъектив омиллар. Таълимнинг икки 
томонлама жараён эканлиги, таълим жараёнининг асосий таркибий элеметлари, 
максадлари, вазифалари, услублари. Таълим -  билиш фаолиятида вокеликни 
билишнинг махсус шакли эканлиги. Мустакилликни мустахкамлаш таълимнинг 
мохияти -  мазмуни эканлиги.

Таълим конуниятлари: таълимнинг жамият эхтиёжларига богликлиги, 
таълимда маълумот бериш. Таълим коидалари хакида тушунча. Таълимнинг 
илмийлиги. Таълимда узвийлик ва изчиллик. Таълимда онглилик ва фаоллик. 
Таълимнинг курсатмали булиши. Таълим тизимини демократлаштириш ва 
инсонпарварлаштириш. Таълимда шахсий хусусиятларни хисобга олиш.

26-М авзу. Таълим тизимини бош кариш нинг илмий асослари ва
стратегияси

Таълим тизимини бошкариш. Бошкарувнинг куп илм талаб этишлиги. 
Бошкаришнинг илмий асослари ва умумий коидалари. Бошкариш стратегияси ва 
унинг асосий вазифалари. Таълим муассасасининг максадларга эришиш 
стратегиясини ишлаб чикиш. Стратегияни татбик этиш ва амалий куллаш. 
Таълим тарбия жараёнини бахолашнинг инновацион йуналишларини урганиш.

27-М авзу. Таълим муассасасида укув-тарбия жараёнини бош кариш
асослари

Укув-тарбия жараёнини лойихалаш ва бошкариш воситалари. Лойихалашни 
иктисодий таъминаш ва амалга оширишни ташкил этиш масалалари. Давлат 
таълим стандартларининг ташкилий бошкарув функцияси. Таълим сифатини 
бошкариш. Укитиш сифатига ва мутахассис кадрларни тайёрлашга куйиладиган 
талаблар, уларга таъсир этувчи омиллар. Аккредитация ва аттестация килишнинг 
ахамияти ва уни ташкил этиш асослари. Ташки аттестация ва уз-узини 
аттестациялашнинг мазмуни. Мустакил таълимни бошкариш. Таълим-тарбия 
жараёнини назорат килиш.



28-М авзу. Олий таълим жараёни
Педагогик жараённинг мохияти ва тузилиши. Олий таълим жараёнида 

мазмун, укиттт, укититтт, тарбиялаш асосий боFловчи компонент эканлиги. 
Илмий билимларни эгаллаш. Муайян фанлар уртасидаги боFланишларни идрок 
килиттт, уларни изохлай билиш, мустакил равишда умумлаштириш. Таълимнинг 
тамойиллари. Асосий йуналишдаги ривожланган техника ва илмий укитиш. Иш 
жараёнида сохавий билимлар ва уларни фанда кулланилиши. Педагогик 
жараённи лойихалаш. Лойихалашнинг объекти ва муаммолари. Педагогик 
лойихалашнинг умумий алгоритми. Таълим олувчиларнинг укув фаолиятини 
ташкил этиш. Укув материалини кабул килиш. Укув материалини самарали 
узлаштиришнинг ички шароитлари. Олий таълим жараёнида шахсий малакавий 
билимларни олиш. Шахсий маълумот мазмуни. Малакали ривожланишнинг 
субъектив мониторинги. Таълим олувчиларнинг малакавий ривожланишини 
шахсий мулжалга олиш технологияси. Касбий таълимнинг самарадорлик 
мезони.

29-М авзу. М аъруза ва семинар машFулотларини таш кил этиш
услубиёти

Маъруза, унинг укув жараёнида тутган урни ва унга куйиладиган талаблар 
хакида. Олий таълим тизимида кулланиладиган маъруза турлари. Семинар дарси 
ва унинг укув жараёнида тутган урни. Семинар ва амалий-тажриба ишлар 
шаклидаги машFулотлар. Семинар дарсини технологик ёндашув асосида ташкил 
килиш. Семинар дарсинининг турлари ва функциялари.

30-М авзу. Укув жараёнида талабалар мустакил иш ларини таш кил
этиш

Укитишнинг асосий шакллари маъруза, семинар, амалий машFулотлар, 
лабаратория ишлари, маслахат дарси аудиторияда ташкил этилиши. Уларни 
ташкил этиш мавзулар мураккаблиги даражасига, бериладиган ахборот 
микторига кура аввалдан режалаштирилиши, укув соатлари ажратилиши. Билим 
олиш, махсус малакага эга булиш, талабларини дунёкарашини шакллантиришда 
аудиторияда утиладиган дарсдан ташкари талабалар томонидан бажарилган 
мустакил ишларнинг ахамияти. Талабалар мустакил ишини ташкил килиш 
шакллари, мустакил ишларнинг турлари, мустакил таълимни ташкил этишда 
талабалар вактини туFри таксимлашнинг ахамияти.

31-М авзу. Тадкикотларнинг илмий-техник ва иктисодий
самарадорлиги

Ривожланган хорижий давлатлар таълим тизимидаги хозирги йуналишлари. 
Хорижий давлатлардаги бакалавр ва магистрларни тайёрлашни бошкариш 
тажрибаси. Халкаро хамкорлик ва битимлар. Ривожланган мамлакатларда олий 
таълимни молиялаштириш. Хорижий олий таълим муассасасида тижорат 
фаолияти. Хорижий олий таълим муассасаларини молиялашнинг узига хос 
жихатлари.



32-М авзу. Касбий таълим жараёнида укитиш ни  
таш киллаш тириш нинг назарий асослари

Укитиш жараёнининг мохдяти ва конуниятлари. Укитишнинг психологик 
асослари. Укувчиларнинг укув фаолияти. Укув фаолиятини тузилиши. 
Укувчиларнинг укув фаолиятини шакллантириш. Узлаштириш жараёни. 
Узлаштириш даражаси. Укитиш максадлари. Мутахассис модели укитиш 
максадларини белгилашнинг асоси сифатида. Укитиш максадларини белгилаш 
йуллари. Максадлар таксономияси. “Билимлар иктисодиёти”, “Касбий 
компетентлик” фанлари мавзулари буйича укитиш максадларини белгилаш 
методикаси.

33-М авзу. Касбий фанларни укитиш да индивидуллаш тирувчи ва 
дифференциаллаш тирувчи укитиш  технологиялари

Укитишни индивидуллаштириш ва дифференциаллаштириш мохдяти. 
Психологик-педагогик ташхдс (диагностика) индивидуллаштириш ва 
дифференциаллаштиришнинг асосидек. Иктисодий фанларни укитишда 
индивидуллаштириш ва дифференциаллаштириш технология-модулли укитиш 
технологиясининг урни. Иктисодий фанларни модулли укитиш технологияси 
асосида утказиш. Модулли укитиш технологияси мазмунини танлаш.

34-М авзу. Таълимни ракамлаш тириш  ш ароитида иктисодий таълимда
инновацион технологиялар

Таълим тизимида педагогик ва инновацион технологияларнинг вужудга 
келиши. Педагогик янгиликларнинг технология деб аталиши. Таълимни 
ракамлаштириш жараёни. Педагогик технологияларнинг асосий хусусиятлари. 
Еоявийлик хусусияти. Тизимлилик хусусияти. Бошкарувчанлик хусусияти. 
Самарадорлик хусусияти. К,айта такрорлана олиш хусусияти. Бугунги кунда 
педагогик технологиялар тушунчасига берилган таърифлар ва уларнинг тах,лили.

35-М авзу. Таълимни ракамлаш тириш  шароитида масофавий
укитиш ни жорий этиш

Масофавий таълим хакида тушунча. Масофавий укитишнинг анъанавий 
укитиш шаклларидан фаркланиши. Масофавий укитиш укитувчининг 
вазифаларини кенгайтириши ва янгилаши хакида. Укитилаётган курслари доимо 
такомиллаштириш, ижодий активлигини юкорилаштириш ва малакасини, 
киритилган янгиликлар ва инновацияларга мос билим жараёнини 
мувофиклаштириши зарурлиги хакида. Масофавий укитишни ижтимоий 
ахдмиятли масалаларни ечишга таъсир этиши лозимлиги хакида. Масофавий 
укитишнинг ташкилий асослари. Масофавий укитиш назорати. Масофавий 
укитишнинг афзалликлари.



36-М авзу. М утахассислик фанларини укитишда интерфаол  
методлардан фойдаланиш  методикаси

Хрзирги кунда мутахассислик фанини укититттда. замонавий педагогик 
технологиялардан фойдаланишнинг шакл, методлари, воситалари. 
Мутахассислик фанини укитишда. замонавнй педагогик технологиялардан 
фойдаланиш шарт шароитлари. Мутахассислик фанини укитиш жараёнига 
замонавий педагогик технологияларни татбик зтишнинг зарурияти, узига 
хослиги. Мутахассислик фанини укитишда замонавий педагогик 
технологиялардан фойдаланиш методикаси.

Мутахассислик фанини укитиш жараёнига таълим технологиясини татбик 
этишнинг узига хос жихатлари. Интерфаол методларнинг таълим ва тарбия 
жараёнидаги урни ва имкониятлари. Интерфаол методларнинг педагогик ва 
психологик хусусиятлари. Интерфаол метод самарадорлик омиллари. 
Интерфаол методларнинг максади. Интерфаол машFулотлар турлари. Интерфаол 
методларнинг боскичлари. Интерфаол метод тушунчаси ва уларнинг турлари. 
Замонавий педагогик технологиялар ва уларнинг таълим жараёнидаги урни. 
Интерфаол методлар тузилмаси. Интерфаол укитиш ва таълимни самарали 
ташкил этиш.

37-М авзу. Аудиториядан таш кари ш ароитда тарбиявий иш ларни
таш кил этиш

Давлат талабларини “Таълим туFрисида”ги Крнун (янги тахрирдаги) ва 
Кадрлар тайёрлаш миллий дастур FOялари асосида ишлаб чикиш. Дарсдан 
ташкари таълимни урф-одатларимиз, миллий кадриятларимиз, республикамиз 
худудлари талаблари асосида ташкил этиш. Аудиториядан ташкари шароитда 
таълим муассасалари тугарак катнашчиларини доимий равишда фан ва 
маданиятнинг энг сунгги ютукларидан хабардор килиб туриш, улар онгини 
ижобий ишлар ва тарбиявий тадбирлар билан банд килишнинг мухимлигини 
англаш. Талабаларда дарсдан ташкари вактларида турли тугаракларга аъзо 
булишини таъминлаш. (эстетик таълим, сайёхлик йуналиши буйича, экологик 
таълим йуналиши буйича, талабаларни маънавий, ахлокий йуналиш буйича, 
хукукий таълим йуналиши буйича, техник ижодкорлик йуналиши буйича, 
иктидорли ва истеъдодли ёшлар, иктисодий таълим).

38-М авзу. Оила, махалла ва таълим муассасасининг тарбиявий
иш лар буйича хамкорлиги

Оила ва жамоатчиликнинг тарбиявий таъсирини мувофиклаштириш 
юзасидан педагогнинг фаолияти, оила ва жамоатчиликнинг тарбиявий 
таъсирини вазифалари, ота-оналар ва укув юрти билан олиб борадиган 
тарбиявий ишнинг оммавий шакллари. Ёшлар иттифокининг ташкил 
килиниши. “Оила, махалла ва таълим муассасасининг хамкорлиги” 
концепцияси ёшларни мустакиллик FOяларига садокатли, маънавий баркамол, 
ватанпарвар этиб тарбиялашда мухимлигини ургатиш. Оиланинг юксак 
тарбиявий имконияти, шахслар ва ота-оналарнинг узига хос хусусиятлари. Ота-



оналар билан ишлаш шакллари ва усулларини танлаш йул-йуриклари. Таълим 
ва тарбия сохасига эътиборни кучайтириш.

39-М авзу. Ш ахсга жамоавий тарбиявий таъсир курсатиш нинг ш акл ва
методлари

Жамоада ва жамоа оркали тарбиялаш тарбиянинг энг мухим 
принципларидан бири эканлиги. СоFлом жамоа хар бир шахснинг кизикишлари 
ва талабларини, унинг индивидуал хусусиятларини хисобга олиши. Жамоа -  бу 
одамларнинг бирор бир муайян ижтимоий ахамияти булган фаолият асосида 
бирлашувларининг ташкилий формаси. Тарбияловчи жамоада педагогик 
рахбарлик ёрдамида узаро масъулият (ишчанлик) муносабатлари вазиятинигина 
эмас, балки инсонпарварлик муносабатларини хам вужудга келтириши.

Тарбияловчи жамоа педагоглар учун тарбия объекти булиши. Педагогик 
ишларнинг бутун мохияти жамоаларнинг ташкилий жихатдан шакллантиришга 
каратилиши. Узини -  узи бошкариш органлари оркали жамоанинг пухта, бир 
максадга каратилганлиги ва сермазмун хаёти ташкил этилиши.

40-М авзу. Ж амоада ш ахсни тарбиялаш  ш акллари ва усуллари
Жамоада ва жамоа оркали шахсни тарбиялаш тарбиянинг энг мухим 

тамойилларидан бири эканлиги. Жамоа одамларнинг бирор-бир муайян 
ижтимоий ахдмияти булган фаолият асосида бирлашувларининг ташкилий 
шаклидир.

Педагогнинг вазифаси узини бошкара оладиган жамоани вужудга 
келтириш. Жамоада легал ва нолегал лидерларни ажратиб олиш. Жамоада 
шахсни тарбиялашда якка тартибда ёндашиш, ёндашишни максадга 
каратилганлиги, шахс хакида тушунча, шахсни тарбиялашда мухитнинг роли, 
жамоада шахсни тарбиялаш усуллари, шахсни шакллантиришнинг 
тамойиллари. Укув -  билиш фаолияти билан боFлик истикболлар жамоа 
ривожланишининг барча даражаларида мухимлиги. “Таълим берувчи -  таълим 
олувчи” диалогидан воз кечиш ва “Таълим берувчи -  гурух -  таълим олувчи” 
куринишидаги уч томонлама узаро муносабатга утиш.

41-М авзу. Таълимда кредит-модуль тизими
Кредит-модуль тизими тамойиллари. Кредит таълимнинг улчов бирлиги. 

Талабага йуналтирилган таълим. Талабаларнинг мобиллигини кучайтириш. 
Олий таълим тизимида талабалар укиш юкламасининг мувозанатли таксимоти. 
Укув дастурда фанларнинг сараланиши. Кредит-модуль тизимида талабалар 
билимини бахоланиши (бахолар конвертацияси).

42-М авзу. Олий таълим жараёнида педагогик методларни куллаш
Х,озирги замон укитиш воситаларининг яратилиши, тавсифномаси. 

Укитиш воситаларининг ривожланиш истикболлари. Таълимий фикрлашни 
ривожлантириш. Анъанавий ва ноанъанавий таълим бериш услублари. 
Америкача ва инглизча мунозара. Кичик гурухларга булиб ишлаш, дебатлар,



бахс мунозараларни ташкил этиш усуллари. Укув машFулотларни аник 
йуналтирилган саволлар асосида олиб бориш услуби. Гурухларни жуфтлик ёки 
кичик гурухларга булиб таълим утиши услуби. Таълим жараёнида 
моделлаштирувчи уйинларни куллаш. Моделлаштирувчи уйин усулининг 
афзалликлари.

42-М авзу. Таълим назарияси. Таълим методлари. Таълим
тамойиллари

Дидактика-педагогиканинг таълим назарияси ва амалиёти асосларини 
ургатувчи булим. Таълимга янгича ёндашиш. Таълимни ижтимоий-иктисодий 
тараккиётнинг харакатлантирувчи кучига айлантириш FOяси. Таълимнинг 
жараёнлилиги. Таълим методи, таълимнинг максади ва вазифаларига 
боFликлиги. Методларни таълим олувчиларнинг ёшига, таълимнинг мазмунига 
ва функцияларига караб танлаш. Таълим воситалари. Таълим методларини 
таълимнинг максади ва вазифаларига боFликлиги. Таълим воситалари. 
Дидактик уйинлар.

43-М авзу. Укув-тарбия жараёнларида креатив-ижодий технологияларни
куллаш

Укув машFулотларида креатив-ижодий технологияларни куллаш 
зарурияти. Креатив -  ижодий технологияларни куллашда укув максадини 
белгилаш ва мувофикликни таъминлаш. Укув -тарбия жараёнларида креатив- 
ижодий технологияларини куллашда педагог махоратининг урни ва роли. 
Замонавий инновацион креатив технологияларнинг максадга мувофиклигини 
белгилаш омиллари. Креатив технологияларни танлашда вакт менежменти 
талаблари ва механизмлари. Креатив технологияларни куллашда педагог ва 
талабаларни психологик хусусиятларини хисобга олиш. Ностандарт - креатив 
FOяларнинг яратилиши, шахс томонидан борликни идрок килиниши.

44-М авзу. Тадкикотларнинг илмий-техник ва иктисодий
самарадорлиги

Ривожланган хорижий давлатлар таълим тизимидаги хозирги 
йуналишлари. Хорижий давлатлардаги бакалавр ва магистрларни тайёрлашни 
бошкариш тажрибаси. Халкаро хамкорлик ва битимлар. Ривожланган 
мамлакатларда олий таълимни молиялаштириш. Хорижий олий таълим 
муассасасида тижорат фаолияти. Кредит-модул тизимига асосланган хорижий 
олий таълим. Хорижий олий таълим муассасаларини молиялашнинг узига хос 
жихатлари.

45-М авзу. XXI аср жахон таълим тизимидаги глобал тенденциялар
Х,озирги замон таълим тизимларини ривожлантиришнинг асосий 

йуналишлари. Таълим сохасидаги халкаро ташкилотлар ва жамFармалар 
ишининг асосий йуналишлари. ЮНЕСКОнинг таълим сохасини



ривожлантириш борасидаги фаолияти. Жахонда халкаро маданий ва таълим 
марказлари фаолияти. Халкаро бахолаш дастурининг меъёрий асослари. ETS 
-Edicational Testing Servise, АК,Ш таълим сохасида тест синови хизмати. IEA -  
Нидерландия укув ютукларини бахолаш халкаро Ассоциациясининг 
секретариати. DPC IEA - Data Processing Center IEA-Г ермания укув юртларини 
бахолаш халкаро Ассосациясининг натижаларини кайта ишлаш маркази.

46-М авзу. Таълим муассасасининг иктисодий фаолиятини
либераллаш тириш

Олий таълим муассасаларининг ривожлантиришда бюджетдан ташкари 
маблаFлари. Олий укув юрти муассасаларини ташки иктисодий фаолиятини 
кенгайтириш. Таълим сохасида солик сиёсатини ривожлантириш. Таълим 
муассасасининг бюджетдан ташкари молиявий маблаFлари. Таълим 
муассасаларини бюджетдан ташкари фаолиятини бошкариш. Таълим сохдсида 
кредитлар олиш. Таълим бюджети ва мониторинг тушунчалари. Таълим 
муассасасини молиялаш тартиби. Таълим муассасасини молия булимларининг 
фаолияти.

47-М авзу. М уаммоли таълимнинг мохияти
Муаммоли вазият ва масалалар турлари. Муаммоли таълимни ташкил 

этишда “6 шляпа” технологиясидан фойдаланиш. Муаммоларни ечишга 
каратилган органайзерлар. Дифференциал таълим таърифлари ва унинг 
ахамияти. Мазмун буйича дифференциациянинг турлари. Дифференциал 
таълимни ташкил этишнинг шартлари. Инклюзив таълим. Командада ишлаш 
технологиясининг тузилиши. Х,амкорликда ишлаш шакллари: мохияти ва 
мазмуни. Уйин технологияларнинг боскичлари. “Зигзаг” технологияси 
асосида укув жараёнини ташкил этиш.

48-М авзу. Эвристик таълим талабаларни ижодий кобилиятларини  
ривожлантириш  омили сифатида

Замонавий дидактикада эвристика асослари. Эвристик таълимни 
шаклланиш тарихий боскичлари. Таълим парадигмаларини тахлил килиш. 
Эвристик таълим фаолиятининг мазмуни. Эвристик кобилиятларнинг 
ривожланиш динамикаси. Диалог асосидаги эвристик таълим тизими. 
Эвристик таълимнинг принциплари.

49-М авзу. Инклюзив таълимга булган эхтиёжлар ва сабаблар
Имконияти чекланган болалар турлари ва уларни инклюзив таълимга жалб 

этиш омиллари. Инклюзив таълимнинг мохияти, интеграцион таълимдан 
фарки. Имконияти чекланган болалар турлар. Инклюзив таълимнинг халкаро 
ва республика микёсида хукукий асослари. Инклюзив таълим тизимида 
фаолият курсатувчи ресурс укитувчи ва ижтимоий педагогнинг вазифалари. 
Максадга мувофик олиб бориладиган таълим-тарбия ишлари.



50-М авзу. Билимлар ицтисодиётида ахборот ресурслари инновацион  
ривожланиш ининг асосий омили сифатида

Билимларни бошкаришда ахборот технологиялардан фойдаланиш. 
Билимларни бошкаришнинг функциялари ва методлари. Янги ижтимоий - 
иктисодий шароитда ахборот технологиялардан фойдаланиш. Янги 
технологияларни жорий этишда инновацион ривожланишнинг муваффакият 
омиллари. Янги технологияларни жорий этиш оркали компанияларнинг 
муваффакиятли инновацион ривожланиш мисоллари. Билимларни 
боттткаритттнинг компонентлари: аксиологик компонент, технологик компонент, 
шахсий-ижодий компонент.
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